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FIN D’APPRENTISSAGE OU D’ETUDES ET PAS DE TRAVAIL? QUE FAIRE? 
 
 
 
Mesdames, Messieurs, 
 
L’entrée dans la vie professionnelle comporte parfois des difficultés pour les jeunes ayant 
terminé un apprentissage ou des études: le peu ou l’absence d’expérience professionnelle est 
souvent un argument porté par les potentiels employeurs pour ne pas employer quelqu’un.  
Pour la Fondation ch il est très important de donner une perspective aux jeunes adultes 
touchés par le chômage et de les encourager lors de leur entrée dans le monde du travail.  
 
Partant de ce constat, nous vous prions de bien vouloir informer les jeunes apprentis 
et étudiants sur les programmes suivants: 
 

1. Piaget / Premier Emploi 
 
La Fondation ch organise des stages professionnels pour jeunes chômeurs diplômés dans le 
cadre de son programme Piaget/Premier Emploi: en accomplissant un stage professionnel de 
six mois dans une autre région linguistique de la Suisse, ces jeunes peuvent acquérir une 
première expérience professionnelle. Ils ont ainsi la possibilité d’améliorer leurs qualifications 
professionnelles comme leurs connaissances linguistiques et augmentent  de fait leurs 
chances de trouver un poste de travail fixe.  
Le programme Piaget / Premier Emploi est appliqué dans le cadre des mesures de lutte 
contre le chômage du SECO (Secrétariat d'Etat à l'économie) et est financé avant tout par 
l'assurance-chômage. Pour plus d’informations, veuillez consulter le site: www.ch-
go.ch/programme/piaget. 
 
Nous restons à votre entière disposition pour tout complément d'information: 
 
Madame Laura Fassora, Coordinatrice de projet  
Fondation ch pour la collaboration confédérale 
Dornacherstrasse 28 A, Case Postale 246 
4501 Soleure 
l.fassora@chstiftung.ch 
032 346 18 35  
 
 

2. Leonardo da Vinci 
 

Les diplômés de la formation professionnelle à la recherche d’une expérience à l’étranger ont 
la possibilité de participer au programme européen Leonardo da Vinci et d’effectuer un stage 
de 2 à 26 semaines dans l’un des 33 pays participant au programme. 
Ces stages s’inscrivent dans des projets de mobilité, qui peuvent être déposés auprès de la 
Fondation ch par différents acteurs de la formation professionnelle, comme par exemple des 
écoles professionnelles ou des associations professionnelles.   
Ces projets, soutenus par des subventions, représentent pour les institutions une excellente 
opportunité de se démarquer sur le marché de la formation et d’offrir à leurs diplômés un 
tremplin idéal vers le monde du travail. Par ailleurs, grâce à ces échanges avec l’étranger, les 
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branches professionnelles peuvent élargir leurs connaissances et développer de nouvelles 
pratiques. 
Et cela ne s’arrête pas là! Vous souhaitez que vos enseignants se familiarisent avec de 
nouvelles méthodes d’apprentissage? Vous voulez mettre sur pied un projet international et le 
préparer sur place avec vos partenaires? Ce thème d’une brûlante actualité pour vous 
nécessite un échange avec des institutions étrangères?  
En plus des projets de mobilité, Leonardo da Vinci offre d’autres possibilités de coopération 
internationale. Vous trouverez de plus amples informations sur notre site Internet à l’adresse 
suivante: www.ch-go.ch/programme/leonardo.  
 
Notre équipe est à votre entière disposition: 
 
Madame Henriette Graf, coordinatrice de projet 
Fondation ch pour la collaboration confédérale 
Dornacherstrasse 28A, Case Postale 246 
4501 Soleure 
h.graf@chstiftung.ch 
032 346 18 71 
 
 
Merci beaucoup pour votre collaboration. 
 
Meilleures salutations. 
 
Fondation ch pour la collaboration confédérale 
Dornacherstrasse 28A, Case Postale 246 
4501 Soleure 
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